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DARBS NMPD

nac voluntet (dodies lidzi
izsaukumos, vérojot palidzibas
sniegSanas procesu)

PIEVIENOJIES NMPD
JAU STUDIJU LAIKA

PEC 3. SEMESTRA
klGsti par medicinas asistentu

un strada NMPD pieredzé&jusu
kolégu vadiba

Studentam ir iesp€ja planot savas Piesakies! Raksti un stti savu CV uz
mainas un savienot darbu ar studijam un apraksti, ka vélies iesaistities NMPD darba.


mailto:nmpd@nmpd.gov.lv
mailto:konkursam@nmpd.gov.lv
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PRAKSES VIETAS
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PIRMS PRAKSES

Veselibas parbaude pie gimenes arsta™ (veidlapa 027/u).

Vakcinacija pret:
difteriju;
B hepatitu (laboratoriski parbaudita B hepatita izraisitaju klatbutne);
ércu encefalitu™.

Covid-19 sertifikats verifikacijai, ja uz prakses bridi bis tada prasiba.

*
Ministru kabineta 2018. gada 24. julija noteikumiem Nr. 447. “Noteikumi par darbiem, kas saistiti ar iesp&jamu risku citu cilvéku veselibai,
un obligato veselibas parbauzu veikSanas kartiba”)

* X
Ministru kabineta 2000.gada 26.septembra noteikumiem Nr.330. “Vakcinacijas noteikumi”



12.pielikums
Ministru kabineta
2006.gada 4.aprila
noteikumiem Nr.265
(Pielikums MK 10.12.2013. noteikumu Nr. 1452 redakcija, kas grozita ar MK 02.07.2019. noteikumiem Nr. 300: MK
10.12.2019. noteikumiem Nr. 618; sk. noteikumu 45. punktu)

Izraksts no stacionara/ambulatora pacienta (vajadzigo pasvitrot)
mediciniskas kartes'

(veidlapa Nr. 027/u)

1. Iestades nosaukums/personas vards, uzvards un adrese, kam paredzéts izraksts

2. Pacienta vards, uzvards

3. Personas kods O0O0OO0O0-O0oocoo
4. Deklaréta dzivesvieta

5. Darbavieta,

nodarbosanas

6. Ambulatora iestade:

6.1. saslimsanas datums (dd.mm.gggg.) O00O0000occ.
6.2. nositits uz stacionaru (dd.mm.gggg.) OO0O0Ooocod.
7. Stacionars:

7.1. iestadanas datums (dd.mm.gggg.) OO0.00.000ac
7.2. izrakstisanas datums (dd.mm.gggg.) O0O0O00Oo0occ.
8. Pilna diagnoze:
8.1. pamatslimiba
8.2. blakusslimibas
8.3. sarezgijumi

9. Apraksts®:

9.1. isa anamnéze, diagnostiskie izmeklGjumi, slimibas gaita, arstéSana, pacienta veselibas
stavoklis, nostitot uz stacionaru un izrakstot no ta, nosiitot pacientu pie cita arsta (specialista
vai gimenes arsta) atzinuma sniegsanai par darbnespéjas turpinasanu vai partrauksanu

9.2. mediciniskas rehabilitacijas nepieciesamiba, rekomendacijas socialajiem dienestiem un
izglitibas iestadém, arsta slédziens par darbnespgjas turpinasanu vai partrauksanu, prognoze un
izmeklI&jumu plans, darbnespéjai turpinoties

10. Arstnieciskie un darba rezima noradijumi atbilsto$i pacienta veselibas stavoklim:

arstésana stacionara [] majas rezims O brivais rezims [_]

darbnespgjigs lidz (dd.mm.gggg.) OOO0000O0ad.

N3422 3

20 _gada

APLIECINAJUMS
par Dienesta noteikto prasibu ievérosanu

fstudenta vards, nzvards/

ar 3o apliecinu, ka prakses laika:

1evErodu Latvijas Fepublika spéki esodos normativos aktus, Dienesta 1ekig)as kartibas
un darba drogibas noteikumus, Dienesta iekésjos normativos aktus un dokumentus,
Dhenesta direktora rikojumus, deontologijas un Etikas prasibas, k3 ari prakses Isteno$ana
1esaistita Dienesta personala noradfjumus.

ievErodu Pacientu tiesibu likuma3 un fizisko personu datu aizsardzibu regulgjodo
normativo aktu prasibas attieciba uz pacientu ipasas kategorijas datu aizsardzibu;

patstavigi nodrosindsu sev darbam un sezonai atbilstofu darba apgérbu;
esmu informéts (-a), ka uz studentiem neattiecas Dienesta darbinmielu soci3las garantijas;

esmu informé&ts(-a), ka students prakses laika nesanem atlidzibu;

esmu informsts(-a), ka students prakses laikd strada saskand ar Dienesta arstniecibas
personas — prakses vaditdja, darba grafiku;

esmu informéts(-a), ka par saviem finangu lidzekliem varu veikt nelaimes gadfjumu
apdro$indianu visa prakses laikd, jo darbs neatliekamas mediciniskas palidzibas brigads

ir saistlts ar paaugstindtu risku;

esmu vakcinéts (-a) pret difteriju un stingumkrampjiem, B hepatitu un &réu encefalitu.

/studenta paralests/




PRAKSES NORISE

Prakses Prakses
dokumentacija vietu sadale

2

Pral_<se_s N Pral_<se:5 N Parakstits apliecinajums
apliecinajuma apliecinajuma Vid&jais izsaukumu skaits
dokumenti dokumenti (5-8 / 24h)

TieSais prakses vaditajs
Prakses dokumentacijas
aizpildisana



PRASIBAS PERSONALA AREJAM

IZSKATAM

Nagi isi apgriezti, tiri; - Gari nagi;

Nagu garums - Nagi no maksligiem
neparsniedz pirkstu galus. materialiem (akrils, géls);

- Rotaslietas, kas boja
cimdus un sekmeé slimibu
ierosinatajus tajos.

AI“

Sejas ada kopta un - Barda, kas ir lielaka par - Mati saskaras ar

gludi skita; respiratora korpusu un pacientu vai aprikojumu;

traucé hermetizacijai.
Matu garums,

sakartojums netraucée
darbam;

- Gari auskari.

Mati nesaskaras
ar pacientu vai aprikojumu.
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KOLEDZU PETNIEKU AKTIVITATE 2021./2022.

NMPD datu pieprasijums 2021./2022.

I

RSU Sarkana Krusta
medicinas koledza

LU P. Stradina medicinas
koledza

—

Daugavpils medicinas koledza _ 17

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Kopa: 125 pieteikumi
Avots: NMPD, 2022



KOLEDZU PETNIEKU AKTIVITATE 2021./2022.

Aptaujas, intervijas 2021./2022.

LU Rigas 1. medicinas koledza - 1

Daugavpils medicinas koledza

LU P.Stradina medicinas koledza _ 6
LU Rigas Medicinas kotecs |
RSU Sarcan Krusta medicinas kolecs |

IS

Kopa: 33 pieteikumi

Avots: NMPD, 2022




REKOMENDETIE
PETNIECIBAS VIRZIENI

NMP nodrosinasana pirmsslimnicas etapa:
IS Emy datu analize
Latvijas un starptautiska prakse

NMPD darbiba:

Darbibas raditaju analize
Darba organizacija
NMPD darba vide, kultura

Katastrofu medicina
Sistémas analize, indikatori



PROCESS Komunikacija ar NMPD
UN AVOTI 1. e-pasts: nmpd@nmpd.gov.lv

2. NMPD e-adrese:

Spied saiti E-adrese
NMPD majasapas

Ka notiek pétnieciba NMPD o |
— : kajené

PETNIECIBA NMPD > '
—— =z E-adrese

Kartiba, kada Dienests sagatavo datus un izsniedz

NMP brigades . . N = - e -
atlaujas aptauju un interviju veikSanai Dienesta,
iy s pétnieciska darba izstradei macibu procesa ietvaros
Valsts materialo rezerviu Q Arskanot tekstu
23ju un medicinisko
iericu pardosar
Autentificéjies un

Vispariga informacija

© rpersonai, kas veic patijumu macbu procesa ietvaros (urpmak - petnieks) ir s utl m u m S Z I n u I

iespajams: ’ *

@ iznantot Neatliekamas medicinisias palidzibas dienesta (turpmak — Dienests)
pirmssiimnicas NMP etapa statistikas datus;

https://www.nmpd.gov.lv/Iv

Sakums Pakalpojumi Informacija pétijumiem macibu procesa ietvaros
Kartiba, kada Dienests sagatavo datus un izsniedz atlaujas aptauju un interviju
veikSanai Dienesta, pétnieciska darba izstradei macibu procesa ietvaros



https://www.nmpd.gov.lv/lv/petniecibas-kartiba-NMPD
mailto:nmpd@nmpd.gov.lv
https://www.nmpd.gov.lv/lv

PETIJUMA IESPEJAS

Pétnieks var izmantot pirmsslimnicas NMP etapa datus

Aptauja vai intervija

Petnieks var veikt Dienesta darbinieku aptauju vai intervijas




IESNIEGUMU VERTESANAS
KRITERIJI

b5 IESNIEGUMS LAIKS
Petniecibas metodes piemerotiba Iesniedzamo dokumentu korektums: Petijumam paredzétais laiks -
un iespeja izmantot Dienesta. iesnieguma forma, ne mazak ka 10 dienas

augstskolas atlaujas kopija;

maksimums 3 gramatikas vai
pareizrakstibas kllUdas;

lietiskas sarakstes principu
ievéroSana;

atbilstiba pétniecibas
pamatprasibam.




NMPD
DATU
IZMANTOSANA



NMPD DATI

Dienesta informacijas sistémas tiek uzkrati un apstradati dazadi dati

Izsaukuma elektronisko karsu (IEK) datu apgabali

Uzkraj datus par izsaukumiem

izsaukuma elektroniskajas
kartés (IEK) Pieteiktie izsaukumi

Izpilditie izsaukumi

—)  Gramatvedibas uzskaites IS

S
o E . .
: F) Rezultativie izsaukumi - P
] - e
n o N rezultata '3
_ i c® Dzivibai un veselibai Sekundarie a":g:lf::féﬁ izsaukumi Q)
> Personalvadibas 1S x kritiskie stavokli izsaukumi diagnozi a
— Dokumentu vadibas IS - -
izsaukums 7+ pacients
[



PIEEJAMIE
DATU VEIDI

Izsaukuma datums un laiks

Nedelas diena

Nobraukums, km

19 (NG
&,

S

Savlaicigas NMP sniegsanas kavesSanas iemesls

Brigades profils



Izsaukuma iemesls

I

|
=

Izsaukuma prioritate

?».

Izsaukuma adrese

7 O

Izsaukuma vieta

Pacienta vecums

©
=5
=Cp

Pacienta dzimums

) &

<)

Pacienta valsts

j&

Izsaucejs



Diagnozes @g Atzime par alkohola lietoSanu

‘ OT-)SS

Izsaukuma specifika

oe )

Diagnozu veselibas stavokli

&

@H@ Izsaukuma rezultats

Sarezgijumi

Nelaimes gadijuma veidi

DDL—.I
Oo-o0

@% © Parvesanas galamerkis




ABCD2 skala
Apgares skala

FastTest skala

GKS skala 2022

Tests ATRI*

= ® L]
A - atsmaidi
Lidz cilveku pasmaidit un novérte, vai sejas
viend pusé acu vai mutes kaktins nav
noslidéjis vz leju

T - turi

Parbaudi, vai cilvéks spéj vienlaikus
pacelt un patstavigi noturét abas rokas

R -runa
Parbaudi, vai cilveks spéj runat un
pateikt vai atkartot vienkarsu teikumu

L ]
| -izsauc
Ja cilveks nespéj veikt kaut vienu no Sim
darbibam, nekavéjoties izsauc neatliekamo
medicinisko palidzibu, zvani 113

- P

*Storptautiska FAST testa adaptacija




SE@ Veiktas manipulacijas

Medicinas preces

, Izlietotie medikamenti

Izlietoto medikamentu ievades veidi




_ T _ IERASANAS || -
IZSAUKUMA BRIGADE IERASANAS HOSPITALIZACIIAS IZSAUKUMS ATGRIESANAS

& PIT LAIKS -
PIE'{?:EQNAS IZBRAUC PIE PACIENTA UZSAKSANAS LAIKS 1 sTactoNARA | PABEIGTS NMP PUNKTA

- — I ¥

Apkalposanas Laiks pie pacienta Pacienta i Atgriesanas

ZVANS gaidisanas laiks transportésanas laiks NMP punkta

IZSAUKUMS \ )
NODOTS BRIGADEI v

Izsaukuma pavaditais laiks

Zvana sanemsana (laiks, kad ienak zvans) Brigade izbrauc uz izsaukumu Nodod pacientu AI_
Sarunas beigu laiks = izsaukuma Brigade ieradas adresé Pienéma pacientu Al
pienemsanas laiks Brigade ieradas pie pacienta Izsaukums pabeigts

Sarunas ilgums Pacienta apkalposSanas gaidisanas laiks Brigades atgriesanas laiks
Brigadei nodots izsaukums Brigade uzsak pacienta transportésanu Izsaukuma pavaditais laiks
Brigade pienémusi izsaukumu




KADI

Iesniegums

Lejupieladét >

Petijuma apraksts

6.punkta “NepiecieSamo
datu konkréets formul€jums
izmanto materialu
“Informacija iesnieguma
aizpildisanai par datu
pieprasisanu no IEK”

”

]

A
1 Pozicijas, kas ir pieejamas, veicot pétniecibu
2 1 Izsaukuma datums un laiks
3 2 Nedélas diena
4 3 Izsaukuma pienemsanas stunda
5 4 Izsaukuma iemesls
6 5 lzsaukuma veids (primars, atkartots 72 stundu laj
7 6 Prioritate (visaugstaka, augsta, zema, NMP nav n
8 7 Izsaukuma vieta (dzivoklis, iela, un citas)
9| 8 Adrese. Novads

Lejupieladét >

EESNIEGUMS
par datu pieprasifanu petnieciska darba ietvaros

Visiem iesniegumi minétsjiem lukiem OBLIGATI jibi

1. Vards, uzvards

2. Kontaktinformacija (c-pasta adrese, mob. talr.)

3. Macibu jestades nosamkums, fakuitates nosaukums, studiju gads

4. Pemieciska darba nosaukums

5. Pemieciska darba vaditaja amats, vards, uzvards

6. Nepicciesamodamu konkréts formulgums {laukl 710saukm 10 (ZsauRuma elekroniskas kartes
”EK). pleméram, fzsaukina datums, Esauking moitVs, pacienta vecums, pactenta d=inuns,
*pamata diagnoze, Esaukamy recultdts, veikias menipulacijas, ilietotie medikament).

“Tehnisku femeslu de] obitd nav fespajams iegnt datus no sadalam, kas satur informaciu par
pacienta siTbam wn anamnzzi, pacienta objekiivo stivokii, pacienta vitalefiem racifjiem,
arstesanas aprakstu (iznemot plelierords manipulacijas wn f=ifetotos medtkamentus un medicinas
preces), ka arl sniegiajiem pirmds paildzbas padomicn.

**Saskand ar Pacientn tiestbu lkuma 10.panta 7.dalas 1punktam Dienests nesnied: izsankuma
karta fiksatos danus, pec kuriem var tiest vai netiest fdentificat pacientu, piemaram, personas kods,
vards, uzvards, izsaukuma pilna adrese, izsaukma iskds kartes mumrs.

7. Laika periods, par kuuru dati nepiecietami (Maksimalais periods 3 gadi)

Iesuiedot o iesniegumu apuemos:
- uzmemties atbildibu par izsniegto datu analizi wn inferpreticiju;
- iegitos datus izmantot tikai pemieciska darba izstrade (pemieciskaja darba atsauces uz Dienesta
datiem ir obligatas), pirms pétuma publicSianas Iigt Dienesta atjauju;
- petniecisko darbu izstradat, ieverojot &tikas normas un izgliibas iestades izstradatas pemiecisko
darbu vadiinijas;

iesniegt Dienesta pemieciska darba anotaciju un secingjumus.

¥ Pétijuma apraksts vai kopsavilkums;
' macibu iestades izsniegta rakstiska atlauja pétfuma veikSanai (kopija vai elektronisti par
cokum )

|
Petmicciska darba vaditaa 10

Datums Paraksts’
*Patnigci: un uznemas atbildibu par jeblkuru

Dienesta
Pémicka virds uzvirds:

Datums* Paraksts*

Ralvizitus “Datuns wn Paraloty neaizplas, a dolmants permketts o droha slsbironisko parakets

Pétnieka vards, uzvards

PETIJUMA APRAKSTS

Témas nosaukums

Mérki

Phe

Uzdevumi

-

Témas aktualitate

Macibu iestades
rakstiska atlauja
petijuma veiksSanai
etikas komiteja)



https://www.nmpd.gov.lv/lv/media/1791/download
https://www.nmpd.gov.lv/lv/media/1794/download

DOKUMENTI

korekti aizpilditi, atbilstoSi parakstiti

papira formata digitala formata

uz Dienestu pa pastu uz e-pastu uz e-adresi
originali originali elektroniski parakstiti ieskenéti

personigi hogada Dienesta Laktas iela 8, Riga, LV-1013 e-doc formata uz e-pastu uz Dienesta oficialo e-adresi

K Lietvedibas nodala j K nmpd@nmpd.gov.ly j K j
s \§ M

pétnieka un pétnieciska darba vaditaja pétniekam japaraksta pétnieka un pétnieciska darba
paraksts var but ieskenets elektroniski, bet vaditaja pasrocigi parakstiti
pétnieciska darba
vaditaja paraksts var
but ieskenéets



mailto:nmpd@nmpd.gov.lv

PROCESS NO T LIDZD

TEMA DOKUMENTI

Definé tému, Aizpilda iesniegumu,

kas nosaka petijuma aprakstu
kadus datus un sanem macibu
petis; iestades atlauju

pétijuma veiksSanai;

v
MIN

IESNIEGSANA ATBILDE KOREKCIJAS

Ja Dienests ludz precizét
informaciju, precizeéetie
dokumenti jaiesniedz
10 dienu laika. Pretéja
gadijuma dati netiks
sagatavoti;

Dienests izskata
iesniegumus un/vai
sagatavo datus 30

dienu laika no korekti
aizpildita iesnieguma
sanemsanas;

Parakstitos
dokumentus suta
vai nogada
Dienesta;

Petnieks sanems atteikumu, ja:
pieprasitie dati nav pieejami Dienesta vai nav paredzéti izsniegsSanai;
® informacijas sagatavosana prasa parmeérigus resursus.

DATI

Pétnieks sanem
pieprasitos datus uz
e-pastu datu bazes veida
Excel dokumenta formata
(iznemot, kad tads formats
nav nepiecieSams).




APTAUJA
VAI
INTERVIJA




KADI

Iesniegums Petijuma apraksts + Macibu iestades
aptaujas/intervijas jautajumi, norise rakstiska atlauja
Lejupieladét > petijuma veiksSanai
(etikas komiteja)

- LESNIEGTMS ienesta Pétnieka vards, uzvards
par aptauju vai interviju veikianu Dienesta g APTAUJAS VAI
Visiem iesniegum minétajiem laukiem OBLIGATI jabat aizpildici a
INTERVIJAS JAUTAJUMI
7. Kontaktinformacija (e-pasta adrese, mob. 1alr)

3. Micibu festades nosaukums, fakultites nosaukums, sudija gads P ETiJ U M A AP RA KSTS

4. Pemieciskd darba nosaukums

1. Vards, uzvards

5. Pemicciska darba vaditaja amats, vards, uzvards

G Aptaujas vai mtervijas merks Te K
emas nosaukums
7. Anketgjamo vai intervéjamo personu loks un respondentu skaits (Mirimums 100 respondenti)

Tesn iiegumu_apnemos:

uzgemties atbildibu par izsniegto dat analizi un interpretaciju;
- iegtos datus izmantot tikai Petmieciska darba izstradé (pemieciskaja darba atsauces uz Dienesta
datiem ir obligatas), pirms pafuma publicaZanas gt Dienesta atlauju;
- pemiecisko darbu izstradat, ievérojot &tikas normas un izglitibas iestades izstraditas pemiecisko
darbu vadiinijas;

HHEHOVONOUAWNK

=1

lesniogt Dienastam aptajas reaultatus, gadjamos Mérki
K vidi atbilstosi painieka definétajam WEEEINRG
iesniegt Dienestam pamieciska darba anotaciju un secingjumus G
1...
B 2:
+ petfjuma apraksts vai kopsaviliums; 3 .
/' micibu iestades izsniegta rakstiska atfauja petuma veikianai (fopija vai eleltroniski paraisiiis J
dokumens),
aptaujes, intervijas anketa ar aptawas vai intervijas gaitas apraksstu,
Petmicciska darba vaditija ards 1vards Uzdevumi

— S —— . APTAUJAS VAI
Y INTERVIJAS NORISE

Pt farb STt SaskanG iesniegua 5

Dienesta informdcijas interpretZsanu

Pemicka vards uzvards

Datums* Paralcsts* - e 2
Témas aktualitate



https://www.nmpd.gov.lv/lv/media/1797/download

DOKUMENTI

korekti aizpilditi, parakstiti

papira formata digitala formata

uz Dienestu pa pastu uz e-pastu uz e-adresi
originali originali elektroniski parakstiti ieskenéti

personigi hogada Dienesta Laktas iela 8, Riga, LV-1013 e-doc formata uz e-pastu uz Dienesta oficialo e-adresi

K Lietvedibas nodala j K nmpd@nmpd.gov.ly j K j
\s Y M

pétnieka un pétnieciska darba vaditaja pétniekam japaraksta pétnieka un pétnieciska darba
paraksts var but ieskenets elektroniski, bet pétnieciska vaditaja pasrocigi parakstiti
darba vaditaja paraksts var
but ieskenéts



mailto:nmpd@nmpd.gov.lv

PROCESS NO T LIDZ A/I

sIa R Ld
— 1T 11

TEMA

Definé tému,

kas nosaka
par ko
aptauju/
interviju
vélas veikt

DOKUMENTI

Aizpilda iesniegumu,
pétijuma aprakstu;
sanem macibu
iestades atlauju
pétijuma veikSanai

IESNIEGSANA

Ne vélak ka nedélu
pirms pétn. témas
prezentéSanas
dokumentus suta/
iesniedz Dienesta.

Novembri ne vélak ka

UZAICINAJUMS

Pec iesnieguma
pienemsanas
e-pasta sapnem

uzaicinajumu prezentét

pétn. darba tému

Petnieks sanems atteikumu, ja:
metodes neatbilstiba;

iesnieguma korektums;
pétijuma pareiods mazaks par 10 dienam.

PREZENTESANA

Prezenté pétn.
darba tému.
09.11. vai 24.11.

Katrai intervijai
veltitas 30 min

\

LEMUMS

Pé&c prezentacijas
sanem mutiskus
komisijas ieteikumus
un lémumu par
atlaujas pieskirsanu
vai noraidisanu.

5 darba d. laika to
var sanemt e-pasta.

APTAUJA/
INTERVIJA

P&c atlaujas

sanemsanas,
veic aptauju
vai interviju.




Kad ];E[ Kas

HEE

4x kalendaraja gada 5 min gara pétnieciska darba
janvari, marta, maija, novembri temas PowerPoint prezentacija.
2 dienas attiecigaja ménesi Prezentacijas struktura:
Datumi un laiki Dienesta majaslapa pétnieciska darba téma;
pieejami vismaz 1 mén. ieprieks. uzdevumi;
. . izmantojamas metodes;
Tuvakie dzatgrlm est. 11:00-13:00 intervijas vai aptaujas jautajumi;
09.11. un 24.11. plkst. 11:00-13:00. pétnieciskaja darba sasniedzamie rezultati.

Katrai intervijai planotas 30 minutes

Aktualie datumi >

o artes?

Dienesta direktore un vinas

Attalinati MS Teams platforma, nest =KL _vinas
noziméti komisijas dalibnieki

savlaicigi informé&jot Dienesta biroja vaditaju
pa e-pastu: veronika.protasova@nmpd.gov.lv


https://www.nmpd.gov.lv/lv/petniecibas-kartiba-NMPD#petniecisko-darbu-temu-prezentesanas-iespejas-novembris

Kompetencu
attistibas
centrs

PERLES




LIETISKA
SARAKSTE

marusikk@inbox.lv;

E-pasti sanemti bez temas un bez paraksta;

Nav ievérotas uzrunas formas;

E-pasta satura nesaprotami noformuleta galvena doma;

Teksta noformé&jums - pavirss, daudz gramatisko kludu.



DARBA VADITAJAM
ADRESEJAMI JAUTAJUMI

Sent: Friday, April 29, 2022 12:05 PM
To: Veronika Protasova <veronika.protasova@nmpd.gov.|lv>
Subject: (no subject)

Bridinajums: Sis e-pasts ir sutits no aréjas organizacijas. Lidzu neatveriet saites, ja vien neatpazistat siititaju un neesat parliecinats par satura drosibu.

Labdien.

Sakiet lGdzu, ka pareizi noformét KD, ja teorétiska dala no vienas gramatas panemti materiali, un daudzas vietas (ne vienmeér péc
kartas) ir teksts no gramatas. Lit-ras avotos jauzraksta tikai vienu reizi So gramatas nosaukumu? Bet teoretiska dala katra paragrafa
beigu jaraksta tikai uzvardu un gadu, vai vél janorada no kada Ipp.teksts?)

Paldies.




Sent: Friday, April 15, 2022 6:07 PM
To: Veronika Protasova <veronika.protasova@nmpd.gov.lv>
Subject: Re: RE: RE: Prezentacijas turpinajums NMPD

Bridinajums: Sis e-pasts ir siitits no aréjas organizacijas. Lidzu neatveriet saites, ja vien neatpazistat siititaju un neesat parliecinats par satura dro$ibu.

Labdien!
Sakuet ladzu, vai drikst Kvalifik.darba izmantot rakstus no avizes, intervijus?

Paldies!

Sent: Monday, April 4, 2022 12:49 PM
To: Veronika Protasova <veronika.protasova@nmpd.gov.lv>
Subject: (no subject)

Bridinajums: Sis e-pasts ir sitits no aréjas organizacijas. Lidzu neatveriet saites, ja vien neatpazistat sititaju un neesat parliecinats par satura drosibu.

Labdien!

Péc Sodienas komisijas tik§anas més [émam ka nakama tikSana bas 11.04? Pareizi?
Drikst ladzu paprasit, lai tikSanas laiks batu péc 13.007?




tPEtijuma apraksts

Neathiekamds mediciniskds palidzibas dienesta (turpmak NMPD) darbimiekiem darba
intensitite un slodze 1evErojam preavgust Covid-19 pandémiyjas laik3, nemot vE&rd 1zsaukumu
skaime, pacientu plismas pieaugumu un Tpasos piesardzibas pasikumus. NMP bnigdzu
darbiniek: 3a3jos apstdklos wvisvawrdk paklauti &5anas reZima neesamibai, jo braucot uz
1zsaukumu nevar prognozet atgriefanis latku uz dienestu. Tostarp labs uzturs un &3anas rezims
- ir spéka avots un veselibas paméts, kas tik nepieciefams produktivai un kvalitativar darhai,

Apzinoties iis problémas nopietnibu, tika 1zvel®ta darba téma: Bngizu darbimeku &3anas

paradumu 1zmaimnas COVID-19 pandémyas pedéip gadu laika.




Darba mérkis: Noskaidrot brigazu darbimeku 83anas paradumu 1zmainas Covid-19
pandémijas pédeéjo gadu laika.
Darba hipot&ze: Va1 Covid-19 pandémyjas p&déjo gadu laikd mainijas #5anas
paradumi brigazu darbimekiem?
Darba uzdevuomi:
analiz#t un apkopot informacijas avotus par uztum, Covid-19 pandémijas 1zplatiZanu
Latvya un t3 1etekmi uz arstniecibas personam.
1zstradat aptaujas anketu brigizu darbimekiem;
veikt pétijumu,
apkopot un analiz&t iegiitos rezultdtus;

1zdarit secindjumus.




Respondentu skaits: 100

Pétijuma respondenti: NMPD latgales regiona brigizu darhieniekn

Pétijuma baze: interneta yide (NMPD latgales regiona NMP brigazu darhinek:)
Pétniecibas metode: kvantitativa.

Pétijuma instruments: struktursta anketa.




PETNIEKA PIENAKUMI

Sagatavot un iesniegt atbilstoSi noformétus
dokumentus;

Ieglto informaciju izmantot tikai petnieciska
darba izstrade (pétnieciskaja darba atsauces uz
Dienesta datiem ir obligatas);

Peétniecisko darbu izstradajot, ieverot:

izglitibas iestades izstradatas
pétniecisko darbu vadlinijas;

étikas normas;

Uznemties atbildibu par izsniegto datu un/vai
aptauju un interviju rezultatu analizi un interpretaciju;

Publicet un prezentet pétijumu drikst tikai ar
Dienesta atlauju (anonimitate);

Dienestu intereséjosa tema iesniegt petnieciska
darba anotaciju un secinajumus, rakstot uz
e-pastu nmpd@nmpd.gov.lv .



mailto:nmpd@nmpd.gov.lv

Kvalifikacijas darbu konkurss

Koledzas iesuta 3 labakos darbus;

NMPD komisija izvértg, pienem IEmumu par
3 labakajiem;

Ikgadéjs konkurss, apbalvosana - septembris.

Balva par labako
kvalifikacijas darbu

Balva

NMPD atzinibas raksts studentam un darba
vaditajam;

Informacija NMPD socialo tiklu kontos, medijos
(preses relize), interneta vietng;

Darba publicéSana NMPD intraneta;

Darba prezentacija ikgadéja NMPD kompetencu
diena, NMPD jauno darbinieku dienas;

Publikacijas iesp&ja kada no medicinas izdevumiem.




LAIKS SARUNAM

Riga, NMPD Kompetencu attistibas centrs Antra Laumane, Kompetencu attistibas centra vaditaja

Riga, 2022. gada 2. novembri Astra Bukulite, Mediciniskas kvalifikacijas sistémas vaditaja




